
FÉVRIER
MOIS DE LA

TRANSMISSION
D’ENTREPRISE

P R O G R A M M E

•	 4 WEBINAIRES
•	 1 Réunion d’info (1er  mars 

à Tours) 
•	 ��1 atelier  : analyse du relevé 

de carrière offert (8 mars à 
Tours) 

500 entreprises artisanales 
accompagnées pour la trans-
mission par la CMA Centre-Val 
de Loire 

I N S C R I V E Z - V O U S  S U R 
C M A 3 7 . F R /
T R A N S M E T T R E  S O N 
E N T R E P R I S E

C h a m b r e  d e  M é t i e r s  e t  d e  l ’A r t i s a n a t  0 2  4 7  2 5  2 4  5 0
3 6 - 4 2  r o u t e  d e  S a i n t - A v e r t i n  à  To u r s



4 WEBINAIRES /CONFÉRENCES INTERACTIVES EN LIGNE
Inscrivez vous sur cma37/transmettre son entreprise

Préparer l’entreprise à la vente 
le 01 Février 2021 à 18h

Comment trouver un repreneur ? 
le 08 Février 2021 à 18h

Les grandes étapes de la Transmission 
le 15 Février 2021 à 18h

Comment gérer sa fin de carrière ?
Animé par QualiRetraite – le 22 Février 2021 à 18h

1 REUNION D’INFO TRANSMISSION LE 1ER MARS A TOURS
•	 Une information collective en partenariat avec un expert-
         comptable, un banquier et un expert en bilan retraite.  
•	 Des échanges individuels avec nos experts 

1 ATELIER ANALYSE DU RELEVE DE CARRIERE LE 8 MARS A 
TOURS

 Je souhaite participer à la réunion d’info transmission

 Je souhaite participer à l’atelier analyse du relevé de carrière

Nom de l’entreprise :......................................................................................................

NOM :...........................................     Prénom :.................................................................

Adresse :..............................................................................................................................

Département : .................................................................................................................

E-mail :.................................................................................................................................

Tél :........................................................................................................................................


